
 

 

 
 

 

 
Räpina Ühisgümnaasium otsib oma meeskonda alates järgmisest õppeaastast 

õppekvaliteedi juhti, kelle tööülesanneteks on: 

 

 põhikooli ja gümnaasiumi õppekasvatustöö planeerimine, juhtimine, analüüsimine 

ja parendamine; 

 arendus- ja koolitusalased projektid, täiendkoolituste ja sisekoolituste korraldamine; 

 töötajate koondamine arendus- ja koolitusalasteks töödeks; 

 koostöövestluste koordineerimine ja läbiviimine; 

 kooli dokumentatsiooni koostamine, arendamine, uuendamine, seadustega 

kooskõlastamine; 

 sisehindamise (sh sisekontroll) koordineerimine, kokkuvõtted. 

Eeldame: 

 teadmisi nüüdisaegsest õpikäsitlusest ja õppiva organisatsiooni põhimõtetest; 

 magistrikraadi või sellele vastavat kvalifikatsiooni ning juhtimiskompetentse; 

 vene ja inglise keele oskust; 

 arvutikasutamise oskust; 

 laia silmaringi, sallivust, omaalgatust, loovust ja koostööoskust. 

Kasuks tuleb: 

 eelnev kokkupuude haridusvaldkondadega; 

 haridusalase seadusandluse tundmine; 

 oskus oma tööd analüüsida; 

 huvi ja valmisolek haridusuuendusteks; 

 positiivsus ja rõõmsameelsus. 

Kandidaadile pakume: 

 arenevat meeskonda; 

 koolitusvõimalusi; 

 eneseteostamisvõimalust. 

Kandideerimisavaldus, CV ning haridust ja täiendõpet tõendavate dokumentide ärakirjad 

saata 12. juuniks 2017 aadressil Räpina Ühisgümnaasium Kooli 5 Räpina 64504 või 

elektroonselt aadressil meeri.ivanov@gmail.com  

Info telefonil 796 1354, 5565 7654 või meeri.ivanov@gmail.com   
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